Leistungsvergleich Private Krankenzusatzversicherung

Tarif
Monatlicher Beitrag
Pflegeversicherung

Anpassung
Pflegeversicherung

Feststellung der
Pflegebedirftigkeit

Einteilung in Pflegegrade

Vorleistung anderer Trager
(Pflegepflicht)

™\
HanseMerkur Kili

Versicherungsgruppe
PA
73,75 €
Pflegeversicherung

Das Pflegegeld erhoht sich
ohne Gesundheitsprufung
und Wartezeit um
mindestens 100,- EUR, wenn
die Pflegekosten um
mindestens 10% steigen.
Das Erhéhungsrecht entfallt,
wenn 2
aufeinanderfolgenden
Erhdhungen widersprochen
worden ist.

Das Erhdhungsrecht gilt
auch fur bereits
pflegebediirftige Personen.
Das Pflegegeld kann
zusétzlich ohne
Gesundheitsprifung und
Wartezeit um max. 300,-
EUR bis zum max.
versicherbaren Betrag erhoht
werden:

- bei Geburt oder Adoption
eines Kindes

- bei Heirat

- bei Abschluss einer
Berufsausbildung

- bei Veranderung der
Rahmenbedingungen in der
Pflegepflichtversicherung.
Das Erhdhungsrecht gilt
auch fur bereits
pflegebediirftige Personen.

Pflegebedurftigkeit ist
unverziglich (spatestens
innerhalb von 6 Monaten)
anzuzeigen.

Nachweis mit Angabe des
Befundes, der Diagnose und
der voraussichtlichen Dauer
der Pflegebedurftigkeit
erforderlich.

Feststellung der
Pflegebedurftigkeit und
Einstufung in Pflegegrade
erfolgt durch den
Medizinischen Dienst bzw.
MEDICPROOF.

Leistung der
Pflegepflichtversicherung ist
erforderlich.

DKV

Deutsche Krankenversicherung

KombiMed KPET
80,90 €
Pflegeversicherung

Das Pflegegeld erhoht sich
alle 3 Jahre bis zum max.
versicherbaren Betrag, wenn
die Inflationsrate um
mindestens 10% gestiegen
ist.

Erstmalige Erh6hung nach 3
Jahren.

Das Erhdhungsrecht gilt
auch fur bereits
pflegebedurftige Personen.

Pflegebedirftigkeit ist
unverziglich (spatestens
innerhalb von 30 Tagen)
anzuzeigen.

Nachweis mit Angabe des
Befundes, der Diagnose und
der voraussichtlichen Dauer
der Pflegebedurftigkeit
erforderlich.

Feststellung der
Pflegebeddrftigkeit und
Einstufung in Pflegegrade
erfolgt durch den
Medizinischen Dienst bzw.
MEDICPROOF.

Leistung der
Pflegepflichtversicherung ist
nicht erforderlich.

MUNCHENER VEREIN
VERSICHERUNGSGRUPPE

430, 421, 422, 423
81,31 €
Pflegeversicherung

421, 422, 423, 430 : Das
Pflegegeld erhoht sich ohne
Gesundheitsprifung und
Wartezeit alle 3 Jahre
entsprechend der
Inflationsrate.
Voraussetzung:

Das 71.Lebensjahr ist im
Kalenderjahr der Erhéhung
noch nicht vollendet.
Erstmalige Erhéhung nach 3
Jahren.

Das Erhdhungsrecht entfallt,
wenn 2
aufeinanderfolgenden
Erhéhungen widersprochen
worden ist.

Das Erhdhungsrecht gilt
auch fiir bereits
pflegebedurftige Personen.

421, 422, 423, 430 :
Pflegebediirftigkeit ist
unverziglich anzuzeigen.
Nachweis mit Angabe des
Befundes, der Diagnose und
der voraussichtlichen Dauer
der Pflegebedurftigkeit
erforderlich.

421, 422, 423, 430 :
Feststellung der
Pflegebedurftigkeit und
Einstufung in Pflegegrade
erfolgt durch den
Medizinischen Dienst bzw.
MEDICPROOF.

421, 422, 423, 430 : Leistung
der Pflegepflichtversicherung
ist nicht erforderlich.



Kindigung
Pflegeversicherung

Nichtstationare Pflege -
Umbaukosten

Nichtstationare Pflege -
Hilfsmittel

Nichtstationare Pflege -
Kurzzeitpflege

Hausliche Pflege, Leistung

Hausliche Pflege,
Laienpflege

Teilstationare Pflege,
Leistung

Teilstationare Pflege,
Transporte

Stationare Pflege, Leistung

Stationéare Pflege,
Unterkunft und
Verpflegung

Der Versicherer verzichtet
auf das ordentliche
Kindigungsrecht.

Pflegegeld fir Umbaukosten
verwendbar.

Pflegegeld fir Hilfsmittel
verwendbar.

Pflegegeld fir Kurzzeitpflege
verwendbar.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%

- bei Pflegegrad 2 zu 25%

- bei Pflegegrad 3 zu 50%

- bei Pflegegrad 4 zu 75%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

Bei hauslicher Pflege durch
Laien wird geleistet.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%

- bei Pflegegrad 2 zu 25%

- bei Pflegegrad 3 zu 50%

- bei Pflegegrad 4 zu 75%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

Pflegegeld fur Transporte
verwendbar.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%

- bei Pflegegrad 2 zu 25%

- bei Pflegegrad 3 zu 50%

- bei Pflegegrad 4 zu 75%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

Pflegegeld fir Unterkunft und
Verpflegung verwendbar.

Der Versicherer verzichtet
auf das ordentliche
Kiindigungsrecht.

Pflegegeld fiir Umbaukosten
verwendbar.

Pflegegeld fiir Hilfsmittel
verwendbar.

Pflegegeld fir Kurzzeitpflege
verwendbar.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%

- bei Pflegegrad 2 zu 25%

- bei Pflegegrad 3 zu 50%

- bei Pflegegrad 4 zu 75%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

Bei hauslicher Pflege durch
Laien wird geleistet.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%

- bei Pflegegrad 2 zu 25%

- bei Pflegegrad 3 zu 50%

- bei Pflegegrad 4 zu 75%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

Pflegegeld fiir Transporte
verwendbar.

Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 10%
- bei Pflegegrad 2 bis 5 zu
100%.

Pflegegeld fir Unterkunft und
Verpflegung verwendbar.

421, 422, 423, 430 : Der
Versicherer verzichtet auf
das ordentliche
Kundigungsrecht.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fiir Umbaukosten
verwendbar.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fiir Hilfsmittel
verwendbar.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fir Kurzzeitpflege
verwendbar.

430 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 50%

- bei Pflegegrad 2 bis 5 zu
100%.

421 : Pflegegeld bei
Pflegegrad 2 bis 5 zu 100%.
422 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 3 zu 80%

- bei Pflegegrad 4 und 5 zu
100%.

423 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 4 zu 50%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

421, 422, 423, 430 : Bei
h&uslicher Pflege durch
Laien wird geleistet.

430 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 50%

- bei Pflegegrad 2 bis 5 zu
100%.

421 : Pflegegeld bei
Pflegegrad 2 bis 5 zu 100%.
422 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 3 zu 80%

- bei Pflegegrad 4 und 5 zu
100%.

423 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 4 zu 50%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fur Transporte
verwendbar.

430 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 1 zu 50%

- bei Pflegegrad 2 bis 5 zu
100%.

421 : Pflegegeld bei
Pflegegrad 2 bis 5 zu 100%.
422 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 3 zu 80%

- bei Pflegegrad 4 und 5 zu
100%.

423 : Pflegegeld:

- bei Pflegegrad 4 zu 50%

- bei Pflegegrad 5 zu 100%.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fir Unterkunft und
Verpflegung verwendbar.



Nichtstationare Pflege -
Ersatzpflegegeld

Hausliche Pflege,
Verhinderung der
Pflegekraft

Wartezeiten
Pflegeversicherung

Karenzzeit
Pflegeversicherung

Pflegeversicherung,
Begrenzung
Pflegegeldhéhe

Weltgeltung
(Pflegeversicherung)

Leistung bei Sucht
(Pflegeversicherung)

Leistung bei stat.
Aufenthalt
(Pflegeversicherung)

Leistung bei stat. Kur,
REHA (Pflegeversicherung)

Allgemeines

Beitragsfreistellung

Optionsrecht auf
héherwertigere Tarife

Versicherbarer
Personenkreis

Ersatzpflegegeld wird nicht
gezahlt.

Pflegegeld fir
Ersatzpflegekraft
verwendbar.

Keine Wartezeit.

Das Pflegegeld wird sofort
gezahlt.

Mindestens 300,- EUR

monatliches Pflegegeld, max.

4.000,- EUR.

Versicherungsschutz in den
Mitgliedstaaten der
Europaischen Union, im
Européaischen
Wirtschaftsraum und in der
Schweiz.

Pflegegeld wird auch bei auf
Sucht beruhender
Pflegebedirftigkeit gezahit.

Pflegegeld wird auch bei
stationarem
Krankenhausaufenthalt
gezahlt.

Pflegegeld wird auch bei
stationarer REHA, Kur- oder
Sanatoriumsbehandlung
gezahlt.

Allgemeines

Keine Beitragsfreistellung.

Keine Option auf
hoherwertigen Schutz.

Personen, die in der
Pflegepflichtversicherung
versichert sind.

Ersatzpflegegeld wird nicht
gezahlt.

Pflegegeld fir
Ersatzpflegekraft
verwendbar.

Keine Wartezeit.

Das Pflegegeld wird sofort
gezahlt.

Max. 80,- EUR tagliches
Pflegegeld, wenn Tarif PEK
abgeschlossen ist, sonst
max. 90,- EUR.

Versicherungsschutz in der
Européischen Union und im
Europaischen
Wirtschaftsraum. Weltweit
bis zu 6 Wochen pro
Kalenderjahr.

Keine Leistung bei auf Sucht
beruhender
Pflegebedurftigkeit.

Pflegegeld wird bei
stationarem
Krankenhausaufenthalt fir 4
Wochen gezahlt.

Pflegegeld wird bei
stationdrer REHA, Kur- oder
Sanatoriumsbehandlung fur
4 Wochen gezahlt.

Allgemeines

Keine Beitragsfreistellung.

Keine Option auf
hoéherwertigen Schutz.

Unabhangig von Beruf oder
Status (Auszubildender,
Arbeitnehmer, Beamte,
Freiberufler, Selbststéndiger)
abschliel3bar.

421, 422, 423, 430 :
Ersatzpflegegeld wird nicht
gezahlt.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld fir
Ersatzpflegekraft
verwendbar.

421, 422, 423, 430 : 3 Jahre
Wartezeit.

Die Wartezeit entfallt

- bei Unfall

- bei vereinfachten
Gesundheitsfragen

- bei ausfuhrlicher
Gesundheitsprifung.

421, 422, 423, 430 : Das
Pflegegeld wird sofort
gezahlt.

421+422+423+430 :
Mindestens 300,- EUR
monatliches Pflegegeld, max.
4.500,- EUR.

421, 422, 423, 430 :
Weltweiter
Versicherungsschutz.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld wird auch bei auf
Sucht beruhender
Pflegebediirftigkeit gezahlt.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld wird auch bei
stationarem
Krankenhausaufenthalt
gezahlt.

421, 422, 423, 430 :
Pflegegeld wird auch bei
stationérer REHA, Kur- oder
Sanatoriumsbehandlung
gezahlt.

Allgemeines

421, 422, 423, 430 : Keine
Beitragsfreistellung.

421, 422, 423, 430 : Option
auf neue Tarife als Reaktion
auf Reformen in der
Pflegepflichtversicherung.
Option auf neue Tarife als
Reaktion auf Reformen in der
Pflegepflichtversicherung ist
innerhalb von 3 Monaten
maoglich.

421, 422, 423, 430 :
Personen, die in der
Pflegepflichtversicherung
versichert sind.



Maximales Eintrittsalter

Mindestvertragsdauer

Kindigungstermin

Juristischer Hinweis:

Es gibt kein
Héchstaufnahmealter.

Die Mindestvertragsdauer
betragt 2 Jahre.

Kiindigung durch den
Versicherungsnehmer zum
Ende eines Kalenderjahres
unter Einhaltung der
Mindestvertragsdauer
maoglich. Das erste
Versicherungsjahr endet am
31.12. des gleichen Jahres.

Es gibt kein
Héchstaufnahmealter.

Die Mindestvertragsdauer
betragt 2 Jahre.

Kiindigung durch den
Versicherungsnehmer zum
Ende eines Kalenderjahres
unter Einhaltung der
Mindestvertragsdauer
mdoglich. Das erste
Versicherungsjahr endet am
31.12. des gleichen Jahres.

421, 422, 423, 430 : Das
Hochstaufnahmealter betragt
75 Jahre.

421, 422, 423, 430 : Die
Mindestvertragsdauer betragt
1 Jahr.

421, 422, 423, 430 :
Kindigung durch den
Versicherungsnehmer zum
Ende eines Kalenderjahres
unter Einhaltung der
Mindestvertragsdauer
moglich. Das erste
Versicherungsjahr endet am
31.12. des gleichen Jahres.

Trotz gréRter Sorgfalt und Umsicht, kann es zu falschen Ergebnissen kommen. Fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit der
Vergleiche, kann daher keine Haftung ibernommen werden. Rechtsverbindlich sind ausschlief3lich die Tarife, Bedingungen und
geschaftsplanmafigen Erklarungen des jeweiligen Leistungstragers. Fur die Gewichtung von Leistungsmerkmalen, ist alleine

der Nutzer verantwortlich.



